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Prot. 
Pomigliano d’Arco, 03/09/21
AVVISO N° 8
REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA’ LABORATORIALI  AVVISO CONTRASTO ALLA POVERTA’ E ALL’EMERGENZA EDUCATIVA PROT. 39 DEL 14/05/2021. NELL’AMBITO DEL PERIMETRO DEFINITO NEL PIANO ESTATE.
AVVISO SELEZIONE ESPERTI INTERNI
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO
il decreto dipartimentale 39 del 14 maggio 2021, con il quale la Direzione generale delle Risorse Umane e Finanziarie del Ministero dell’Istruzione ha fornito informazione alle scuole interessate ad accedere alla selezione e ai finanziamenti relativi ai 40 milioni di euro resi disponibili per consentire lo svolgimento delle attività educative e didattiche previste nell’ambito del cosiddetto “Piano scuola Estate 2021;
VISTO
Il decreto Dipartimentale prot. 43 del 17 giugno 2021 pubblicato sul sito istituzionale del ministero nella sezione Piano Scuola Estate ; 

VISTO
l’AVVISO DI ASSEGNAZIONE DELLA RISORSA FINANZIARIA ART. 3 , COMMA 1 LETTERA A) del D.M. n. 48/2021 con il quale è stata assegnata a questa istituzione scolastica la risorsa finanziaria pari ad euro 40.000,00;

VISTO
il regolamento dell’attività negoziale per la fornitura di beni e servizi delibera n. 495 del 14/10/2016.

VISTO
il Decreto Interministeriale n. 129 del 28/08/2018 “Regolamento concernente le Istruzioni Generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”.

VISTA
la delibera del consiglio di istituto n° 60 del 28/05/2021.

VISTA                      la delibera del Collegio dei Docenti n° 43 del 10/06/2021

CONSIDERATO
 che per l’attuazione del suddetto progetto si rende necessario l’affidamento di attività di docenza ad un esperto in possesso di requisiti culturali, professionali e relazionali idonei allo svolgimento dell’incarico.
EMANA
il presente AVVISO INTERNO per la selezione di docenti disponibili a svolgere l’incarico di esperto per l’attuazione del progetto specificato in oggetto, annualità 2020/2021,
 Art. 1: Figure richieste e percorsi formativi
Sono richieste 7 figure di Esperti interni all’Istituzione scolastica, per l’attuazione dei moduli previsti dal PON la cui articolazione si riporta nel prospetto che segue:

	TITOLO PROGETTO E DESTINATARI
	PROFILO RICHIESTO
	Destinatari

	“Mi metto in gioco”
	Esperto laureato in Lettere
	Alunni biennio/triennio

	“La fisica che non ti aspetti”
	Esperto laureato in matematica e fisica
	Alunni biennio/triennio

	“A scuola con gli scacchi”
	Laurea
	Alunni biennio/triennio

	“Educazione alla legalità”
	Esperto laureato in diritto ed equipollenti
	Alunni biennio/triennio

	“Le STEM ovunque”
	Esperto laureato in materie scientifiche o
ingegneria


	Alunni biennio/triennio

	“Ascolto, sento, leggo, penso, invento, gioco, scrivo”
	Esperto laureato in Lettere
	Alunni biennio/triennio

	“Vasca Barsantiniana”
	Esperto laureato in materie scientifiche
	Alunni biennio/triennio


.

Tutti gli operatori, a qualunque titolo coinvolti, dovranno:

· Presentare la programmazione completa con indicazione di: competenze specifiche; definizione delle fasi; attività, contenuti e ore per ogni fase; metodologie utilizzate nei percorsi formativi inerenti lo specifico modulo di formazione affidato;
· possedere competenze informatiche per operare autonomamente sul sito e sulla PIATTAFORMA  Monitor 440;

· collaborare con il Tutor del modulo formativo per tutte le attività previste (organizzative, logistiche e didattiche);

· partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attività;

· espletare le attività di predisposizione, somministrazione e tabulazione di materiali di esercitazione, test di valutazione in entrata, in itinere e finali, materiale documentario;

· predisporre la relazione finale sull’intervento svolto e la scheda analitica delle competenze acquisite per ciascun allievo;

· coadiuvare il/i referente/i della valutazione nel predisporre il materiale necessario per la rilevazione delle competenze, anche ai fini della certificazione finale interna ed esterna, ove prevista;
· inserire in piattaforma tutto il materiale documentario di propria competenza;
· curare l’archiviazione di tutto il materiale cartaceo
L’Esperto è tenuto allo svolgimento di tutti gli adempimenti relativi alle attività segnalate e di quelle ad esse collegate 
 Art. 2 Requisiti
Possono partecipare alla selezione in qualità di Esperti coloro che sono in possesso dei seguenti requisiti:
1. Possesso di titoli culturali necessari all’espletamento dell’incarico;
2. Coerenza del curriculum personale con le caratteristiche del progetto formativo.
Per la selezione degli aspiranti all’incarico di Esperto si procederà alla valutazione dei Curriculum Vitae e all’attribuzione di punteggi relativi agli elementi di valutazione posseduti dai candidati, secondo i criteri di seguito definiti:
	TITOLI VALUTABILI
	Punteggio massimo previsto

	Laurea attinente al progetto
	8

	Dottorato di ricerca rispetto alla laurea specifica
	2

	Master specifico
	2

	Esperienze in corsi gestiti con Fondi Europei, Ministeriali o Regionali, nel settore attinente al progetto in qualità di esperto.
	1 per ogni corso
(max 10 punti)

	Esperienze in corsi gestiti con Fondi Europei, Ministeriali o Regionali, nel settore attinente al progetto in qualità di tutor d’aula
	1 per ogni corso
(max 5 punti)

	Anni di servizio prestati nella scuola secondaria di secondo grado che ha emanato il progetto.
	1 
per ogni anno di servizio

(si valutano solo 10 anni)

	Certificazioni informatiche
	2 per

ogni titolo (max 4 punti)

	Esperienze di immissione dati nella piattaforma INDIRE in qualità di facilitatore- coordinatore/valutatore
	2

	Valutazione del progetto presentato:

· rispondenza rispetto alle esigenze formative dell’istituto - max punti 2

· chiarezza e qualità dei contenuti proposti e dei prodotti finali - max punti 3

· organizzazione dei tempi del progetto -  max punti 1

· innovatività -  max punti 4
	10 punti max


La comparazione dei Curriculum Vitae sarà curata dal Dirigente Scolastico, coadiuvato dal nucleo di supporto al progetto, sulla base della griglia di valutazione prodotta utilizzando i criteri deliberati dal Consiglio d’Istituto. A parità di punteggio verrà attribuito l’incarico al candidato libero da altro rapporto di docenza e, per ultimo, sarà data la precedenza al candidato con minore età.
 Art. 3 Domanda di partecipazione
La partecipazione alla selezione degli esperti avviene mediante presentazione di domanda al Dirigente Scolastico contenente l’esatta indicazione delle generalità dell’aspirante e il modulo richiesto.
Alla domanda di partecipazione deve essere allegato il Curriculum Vitae in formato Europeo firmato in
 ogni singolo foglio e con evidenziate le esperienze ed i titoli per i quali si richiede la valutazione (il curriculum deve anche essere inviato in formato PDF all’indirizzo e-mail istituzionale NATF040003@istruzione.it); tutta la modulistica è scaricabile all’indirizzo: www.itibarsanti.edu.it
Gli interessati dovranno far pervenire domanda all’Ufficio di Segreteria della scuola entro e non oltre le ore 12.00
del giorno 10/09/2021 (farà fede la data del timbro di protocollo di arrivo dell’Istituto).
 Art. 4 Formulazione graduatoria
Il Dirigente Scolastico, coadiuvato gruppo di supporto al progetto, tenuto conto dei requisiti citati nell’art. 2 del presente bando provvederà alla formulazione di una graduatoria di merito. Sulla scorta di quest’ultima si provvederà all’individuazione delle figure da nominare nei vari moduli. I risultati della selezione saranno pubblicati all’Albo della scuola. Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum pienamente rispondente alle esigenze progettuali.
 Art. 5 Rinunzia e surroga
In caso di rinunzia alla nomina di esperto si procederà alla surroga utilizzando la graduatoria di merito di cui all’art.4.
Art.6: Incarichi
  Indipendentemente dal numero di domande presentate l’incarico sarà attribuito per un solo modulo.
L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite conferimento di nomina al docente prescelto. La durata degli incarichi sarà determinata in ore effettive di prestazioni lavorative. La prestazione professionale degli esperti sarà retribuita con l’importo di € 46,45 (lordo Stato) per ogni ora di incarico effettivamente svolta, pertanto sul compenso, da corrispondere in proporzione alle ore effettivamente svolte, saranno applicate le ritenute fiscali e sarà operato il versamento dell’Irap e dell’Inpdap a carico Stato, nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge. La liquidazione del compenso sarà disposto ad avvenuto accreditamento dei finanziamenti da parte dell’autorità di gestione.
Art.7: Pubblicizzazione
Il presente avviso viene reso pubblico mediante:
· Affissione all’albo della scuola;
· Pubblicazione sul sito web della scuola;
Il Dirigente Scolastico Prof. Mario Rosario Ponsiglione


